
 شماره :                                                                                                                  

 تاریخ :                                                                                   

 فرم درخواست احتساب مدرک تحصیلی                                          

 درخواست فرد :    –1

قراردادی درخواست احتساب مدرک تحصیلی □پیمانی □رسمی □..   کارمند : ……………………………اینجانب                    

بخشنامه شماره   ..…بند  ……شماره که با استفاده از شرایط                                 مقطع                                رشتهخود در 

 ) پشت صفحه ( اخذ نموده ام را دارم .01/1/29/د مورخه 0033/932

 کارمند متقاضی  محل امضاء                                                                                                    

 تکمیل می گردد :  این قسمت توسط مسئول کارگزینی واحد  - 2
 

 تأییدیه مدرک تحصیلی ارائه شده اخذ شده است □

 برگ سوابق خدمتی نامبرده تکمیل شده است □

  آخرین حکم حقوقی نامبرده ضمیمه می باشد □

 رگزینی واحدمحل امضاء و مهر مسئول کا                                                                                        

 

 این قسمت پس از مطالعه توسط بالاترین رییس امورعمومی /رییس امور اداری  در واحد سازمانی تکمیل می گردد :  - 3

 )در صورت عدم وجود فردی با مسئولیت مذکور این قسمت  تکمیل نخواهد شد(
 

/د مورخه 0033/932بخشنامه شماره   ..…بند  از ……تایید می گردد ادامه تحصیل نامبرده با رعایت شرایط شماره

 ) پشت صفحه (صورت پذیرفته است . 0/1/29

                                                                                                                       محل امضاء   رییس امورعمومی /رییس امور اداری                                                                            

 

 این قسمت پس از مطالعه توسط بالاترین مقام مسئول  یا جانشین وی در واحد سازمانی تکمیل  وتایید می گردد :  - 4

بخشنامه شماره   ..…بند  از ……تایید می گردد ادامه تحصیل نامبرده با رعایت شرایط شماره

 ) پشت صفحه (صورت پذیرفته است . 0/1/29رخه /د مو0033/932

                                                                                               لاترین مقام مسئول یا جانشین وی در واحد سازمانیمحل امضاء و مهر با                                                                   

 



معاون محترم توسعه مدیریت و منابع وزارت کارکنان شاغل در دانشگاه  11/1/22/د مورخه 3133/232باستناد بخشنامه شماره 

 علوم پزشکی با رعایت یکی از شرایط زیر می توانند ادامه تحصیل دهند : 

 تمام وقت تحصیلی الف  : در دوره های بند 

آئین نامه اداری استخدامی اعضای غیر هیأت علمی و با رعایت  41وزشی باستناد ماده استفاده از مأموریت آم – 1

 مفاد دستورالعمل مأموریت آموزشی 

آئین نامه اداری و استخدامی اعضای غیر هیأت علمی تا  81استفاده از مرخصی بدون حقوق با رعایت ماده   - 2

 سال  5سقف 

 )کتبی(کارکنان بر تمام وقت بودن تحصیل تأکید ننماید ب : در صورتیکه دانشگاه محل تحصیل بند 

دستورالعمل مأموریت  13آئین نامه اداری استخدامی اعضای غیر هیأت علمی و ماده  118باستناد ماده  – 1

با استفاده از مرخصی استحقاقی در ساعت های و یا  خارج از ساعات موظف اداریآموزشی قبلی ادامه تحصیل در 

  موظف اداری

 2لیل ساعت کاری باستناد تبصره استفاده از قانون خدمت نیمه وقت بانوان )صرفاً جهت پرسنل رسمی ( و تق – 2

 آئین نامه اداری و استخدامی اعضای غیر هیأت علمی  18ماده 

 


